
LEADERSHIP COACHING
CANVAS

Das Business-Canvas für selbstständige 
Führungskräfte-Coaches

Mehr Infos zum Thema
Führungskräfte-Coaching findest 
du auf meiner Website unter:
www.jasmin-schweiger.de

http://www.jasmin-schweiger.de/


Herzlich willkommen! Schön, dass du da bist. 

Ich freue mich, dass du dir mein Leadership Coaching Canvas heruntergeladen
hast. Ich finde es wunderbar, dass du als Führungskräfte-Coach den
nächsten Schritt mit deiner professionellen Selbstständigkeit gehen willst.
Auf dem Weg in eine neue und leichtere Arbeitswelt brauchen Führungskräfte so
viel kompetente Unterstützung wie möglich.

Was ist dieses Leadership Coaching Canvas?
Dieser Fahrplan ist eine Einstiegshilfe für dich, so dass du bereits jetzt mit
deinen ersten Schritten auf dem Weg zu deinem Businesskonzept als
selbstständiger Führungskräfte-Coach loslegen kannst. Denn wenn du alle
Punkte aus dem Canvas für dich beantworten kannst, hast du ein tolles
Fundament für dein rentables sowie zeitlich und finanziell nachhaltiges
Führungskräfte-Coaching-Business. Du bist mit dem Download bereits den
ersten Schritt gegangen und dazu möchte ich dir gratulieren.

Buenos días! 
Schön, dass du dir mein Leadership
Coaching Canvas heruntergeladen
hast.
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Umwege waren gestern. Du hast eine Entscheidung getroffen. Du willst jetzt als
Führungskräfte-Coach All-in gehen und wünschst dir dabei fundierte
Unterstützung. Du hast eine Coaching-Ausbildung und zahlreiche
Weiterbildungen absolviert oder bereits fundierte Erfahrung in der
Personalentwicklung gesammelt. Du bist gut ausgebildet und bereit für den
nächsten Schritt. 

Jetzt ist es Zeit dafür, all deine Kompetenzen zu bündeln und ein hochwirksames
Premium-Angebot zu entwickeln, mit dem du dich als Expert*in für
Führungskräfte-Coaching individuell am Markt absetzen kannst. Es ist Zeit für
dein eigenes hochwertiges Signature-Angebot und dein tragfähiges
Business-Fundament als Führungskräfte-Coach.

Du hast hohe Ansprüche an dich und deine Führungsbegleitung. Deswegen
wünschst du dir ein Leadership Coaching Canvas, in dem du all das bündeln
kannst.

Du bist hier richtig, wenn hohe
Qualität in der Begleitung von
Führungskräften für dich essentiell
ist.
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Wer bin ich? Ich möchte mich auch kurz vorstellen: Ich bin Jasmin, Expertin für
innovatives, wissenschaftlich fundiertes Führungscoaching,
Wirtschaftspsychologin mit dem Schwerpunkt Leadership und dein
Veränderungskatalysator. Ich begleite dich mit meiner Akademie für
Leadership Coaching auf deinem Weg vom Beginner im Leadership Coaching
zum erfolgreichen Führungskräfte-Coach.

Was bekommst du bei mir? Was die Arbeit mit mir auszeichnet ist, dass ich
Erfahrungen, Expertise und Kompetenzen aus verschiedensten Bereichen
kombiniere und so einbringe, dass du den für dich und dein Unternehmen
passenden Weg findest. Es ist ein Irrglaube, dass es in einer VUCA-Welt genügt,
mit einem 5-Schritte-Plan zu arbeiten. Und genauso wenig genügt es, das zu tun,
was bei einem anderen geklappt hat. 

Lass uns also gemeinsam das finden, was Führung und Leadership Coaching
in deinem Umfeld wirklich weiterbringt.

Buenos días! 
Ich bin Jasmin, Mentorin für
Führungskräfte-Coaches &
Science-based Leadership.
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Was ist denn nun wichtig beim Ausfüllen des Leadership Coaching Canvas? 
Das sind vor allem zwei Dinge:

Ein sinnvolles Führungskräfte-Coaching-Konzept stellt dich mit deinen
Stärken und Kompetenzen in den Fokus. Du bildest also das Fundament
und entwickelst davon ausgehend dein Angebot. Nur so wirst du dieses auch
überzeugend nach außen vertreten können.
Ein lösungsorientiertes Konzept ist nicht nur fachlich und methodisch gut
aufgesetzt, sondern sorgt auch dafür, dass du nicht 24/7 arbeiten musst.
Denke daran, dass alles was du tust, für dich auch zeitlich und finanziell
nachhaltig aufgesetzt ist.

Bitte beachte: In meinem 1:1-Strategic-Partner-Mentoring arbeiten wir 6
Monate lang intensiv an Konzept, Strategie und Business-Fundament. Das ist ein
sehr langer Zeitraum. Sei also geduldig mit dir, wenn du nicht alles sofort gleich
für dich beantworten kannst. Gehe aber heute schon den ersten Schritt und lege
den Grundstein. Lass uns also gleich starten!

Bevor du startest, möchte ich dir
einige wichtige Informationen
geben.

JASMIN SCHWEIGER - AKADEMIE FÜR LEADERSHIP COACHING 3



JASMIN SCHWEIGER - AKADEMIE FÜR LEADERSHIP COACHING

Deine Vision
Wie sieht deine Vision aus? Was wünschst du dir für die Arbeitswelt, für Unternehmen,
für Führungskräfte und Ihre Teams? Wie sieht deine persönliche Vision für dich selbst
aus? Wo möchtest du in 5-10 Jahren stehen?

Du als Coach im Fokus
Was macht dich persönlich aus? Was
sind deine Stärken, deine Kompetenzen?
Was davon möchtest du in deine
Selbstständigkeit einbringen?

Konzeptkern
Wofür stehst du nach außen? Was
macht dein Angebot im Kern aus? Was
unterscheidet dich von anderen
Führungskräfte-Coaches?
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Dein Führungsleitbild
Wie sieht dein Führungsleitbild aus? Was
macht, neben fachlichen Aspekten,
Führung für dich erfolgreich? Welche
Haltung sollten Führungskräfte haben?

Deine Werte / Dein Warum
Was sind deine zentralen Werte, die du
in deine Selbstständigkeit einbringen
möchtest? Was ist dein Warum, dein
Purpose, warum du Führungskräfte
coachen möchtest?

Deine Zielgruppe
Vor welchen Herausforderungen steht deine Zielgruppe? Wo möchten sie hin? Was
wünschen sie sich? Kannst du einen Zielgruppen-Avatar beschreiben? Welche
Kompetenzen und Verhaltensweisen sollte deine Zielgruppe zeigen, um in ihrem
Führungskontext erfolgreich zu sein?
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Dein fachlicher und
methodischer Hintergrund
Wie arbeitest du fachlich? Welcher
Arbeitsansatz, welcher wissenschaftlich
Hintergrund liegt deiner Arbeit
zugrunde? Wie gehst du methodisch
vor?

Deine Angebotsstruktur
Wie sieht deine übergreifende
Angebotsstruktur an? Welche Angebote
befinden sich in deinem Portfolio? Wie
sollen sich deine Einnahmen
zusammensetzen? Kannst du so zeitlich  
und finanziell nachhaltig arbeiten?

Transformation
Welche Veränderung, welche
Transformation machen deine
Klient:innen mit dir durch? Was ist dein
Nutzenversprechen?

Marketingstrategie
Wie sieht deine Marketingstrategie aus?
Welche Marketingkanäle wählst du? Auf
welche Marketingaktivitäten setzt du?
Wie wird deine Einzigartigkeit auch im
Marketing sichtbar?
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Dein konkretes Konzept
Wie sieht dein konkretes Konzept aus? Aus welchen Elementen setzt sich dieses
zusammen? Wie steigst du in die Zusammenarbeit ein? Wie sorgst du für eine
nachhaltige Veränderung? 



DEIN ERGEBNIS

Das Schöne am Thema Führungskräfte-Coaching ist - das sagen all meine
Kund:innen - wenn du einmal dein eigenes Konzept und Business-Fundament für
dich erarbeitet hast, bringt dir das so viel Klarheit. Und das wirkt sich auf deine
ganze Arbeit als Coach aus. 

Du kannst mit Selbstsicherheit losgehen, weil du dein Konzept von innen
nach außen aufgebaut hast. 
Du hast ein solides Fundament für dein professionelles und auch finanziell
tragfähiges Führungskräfte-Coaching-Business. 
Und das Führungskräfte-Coaching geht auf einmal mit viel mehr Leichtigkeit
von der Hand.
Und du hast eine Tätigkeit mit ganz viel Sinnhaftigkeit. Denn es gibt nichts
Schöneres, als anderen Menschen Arbeitsglück zu bringen.

Und das ist auch meine Mission. Denn meine Vision ist es, dass Arbeit leicht geht
- und zwar für Führungskräfte, für Mitarbeiter*innen, aber auch für uns Coaches.
Und genau deshalb habe ich die Akademie für Leadership Coaching gegründet.
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"On a mission to change
the way of leadership!
Glaube an dich und gehe
den nächsten Schritt. Lass
uns gemeinsam Führung
verändern."

Jasmin Schweiger - Expertin für Leadership Coaching
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MACH DEN 1. SCHRITT

Wo stehst du jetzt?

Du bist Feuer und Flamme und willst jetzt endlich richtig loslegen? - Perfekt!
Nutze diese Energie und wage den Sprung! 

Gerne begleite ich dich auf deinem Weg zu deinem erfolgreichen Leadership-
Coaching-Business. Ich lade dich ein, dir einmal mein 1:1-Strategic-Partner-
Mentoring anzusehen. Darin begleite ich dich als Mentorin und
Sparringspartnerin zu deinem Premium-Coachingkonzept und deiner
nachhaltigen Business-Strategie als Führungskräfte-Coach.

Du bist noch unsicher, ob es für dich passt und ob ich dir weiterhelfen kann?
Lass uns gerne unverbindlich sprechen und deine Fragen klären. Hier kannst du
dir einen Termin aussuchen.

Ich freue mich auf dich und unsere gemeinsame Reise in der kommenden Zeit.

Deine Jasmin

"Meine Vision ist, dass
Arbeit leicht geht. Das
wünsche ich mir für
Führungskräfte,
Mitarbeiter*innen 
und uns Coaches."

Jasmin Schweiger - Expertin für Leadership Coaching
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DAS SAGT CAROLINE

"Ich habe mit Jasmin zusammengearbeitet und konnte so viel für mich
mitnehmen!

Ich habe meine Kenntnisse in der Konzepterstellung vertieft, habe durch sie mein
Programm aus ganz anderen Perspektiven beleuchtet und dadurch so viel
aussagekräftiger für meine Kund:innen gemacht! Mein Kernthema ist nun
geschärft und meine Positionierung glasklar.

Mit ihrer Erfahrung und Vorbildung hat Jasmin eine ganz neue Tiefe in meine
Themen gebracht, die ich nun an meine Kund*innen weitergeben kann. Ich habe
neue Interventionen kennengelernt und was mir besonders wichtig war und mich
zur Zusammenarbeit ermutigte: Alles ist fundiert, erprobt und wird stetig
weiterentwickelt und dem Markt und der Entwicklung in der Wissenschaft
angepasst. Das habe ich so nirgends gefunden!

Wenn man wie ich sehr wertebasiert arbeitet, dann braucht man den richtigen
Partner und den habe ich in Jasmin gefunden. Ich hoffe, wir werden auch
zukünftig wieder die Chance haben, zusammenzuarbeiten."

Caroline Schwiethal
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"Ich liebe meine Arbeit,
weil ich sehe, wie meine
Kund*innen innerhalb
von wenigen Monaten
über sich hinauswachsen
und ihre Ziele erreichen."

Jasmin Schweiger - Expertin für Leadership Coaching
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